
NPO法人ホザナ・ハウス 求人募集要項

サービス管理責任者（就労継続支援B型事業所／正社員）
正社員 残業なし 土日休み 定年70歳

募集職種 サービス管理責任者（雇用形態：正社員／雇用期間の定めなし）

法人名・サービス NPO法人ホザナ・ハウス
サービス種別：就労継続支援B型事業所

仕事内容 就労継続支援B型事業所におけるサービス管理責任者業務全般 
個別支援計画の作成、評価、モニタリング業務
利用者のアセスメント、定期面談、相談支援
関係機関（行政・医療・相談支援事業所等）との連携・調整
支援スタッフへの指導・助言および業務フォロー
作業プログラムの企画・管理、日誌・記録作成

※障がいをお持ちの方の「働く」を温かくサポートするお仕事です。事前見学も随時受け付けており
ます。

応募要件 資格： サービス管理責任者の要件を満たす方（実践研修・更新研修修了者、または旧体系修
了者）【必須】
経験： 障害・介護福祉現場での実務経験（資格により3年〜8年以上）
※就労支援や個別支援計画作成の実務経験があれば尚可
スキル： Word・Excelの基本操作（計画書・記録作成）、メール連絡・ネット閲覧ができる
方
※福祉専用ソフト・国保連請求システムの入力経験があれば尚可
免許： 普通自動車運転免許（AT限定可）【あれば尚可】
年齢： 69歳以下（定年70歳のため）

給与・手当 月給：221,150円 ～ 292,200円
【内訳】基本給：191,150円〜262,200円 ／ 資格手当：10,000円 ／ 資格使用手当：20,000円 
【各種手当・待遇】
・処遇改善手当：毎月基本給とは別に支給（評価等に応じた一時金還元あり）
・住宅手当：5,000円（世帯主） ／ 扶養手当：5,000円
・通勤手当：実費支給（上限 40,000円/月）
・昇給：あり ／ 賞与：年2回（前年度実績 100,000円〜）

勤務時間・休日 【勤務時間】 09:00 〜 18:00（休憩60分／実働8時間） ※時間外労働なし
【休日・休暇】 完全週休2日制（土曜日、日曜日） ／ 年間休日数：105日
※入社6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：10日

勤務地・アクセス 〒652-0041 兵庫県神戸市兵庫区湊川町4-8-14 メゾンドール湊川1F
【アクセス】神戸市営地下鉄「湊川公園駅」より徒歩10分 

加入保険・その他 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金 ／ 屋内禁煙 ／ 試用期間あり（2ヶ月・同条件）

【選考方法・ご応募窓口】

選考方法：
応募書類：
法人連絡先：

書類選考 ➔ 面接（1回）
履歴書（写真貼付）、職務経歴書（※メール送信または郵送）
NPO法人ホザナ・ハウス
〒652-0041 兵庫県神戸市兵庫区湊川町4-8-14 メゾンドール湊川1F
担当：管理者 伊藤　元裕
TEL ：078-511-8020 ／ E-mail：info@hozana-house.com
 HP：http://www.hozana-house.com 
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	サービス管理責任者（就労継続支援B型事業所／正社員）

